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62. Inkraftsetzung eines Beschliisses der Bistums-
KODA vom 14.04.2010

Die Arbeitsvertragsordnung Bistum Mainz (AVO
Bistum Mainz) vom 16.12.2008 (KODA-Beschluss, in
Kraft gesetzt im Kirchlichen Amtsblatt fiir die Ditzese
Mainz 2009, Nr. 2, Ziff. 23, S. 13 f{.) in der Fassung vom
16.12.2008 (KODA-Beschluss, in Kraft gesetzt im Kirch-
lichen Amtsblatt fiir die Didzese Mainz 2009, Nr. 2,
Ziff. 24, S. 3 {.) in der Fassung vom 22.12.2009 (KODA-
Beschluss, in Kraft gesetzt im Kirchlichen Amtsblatt
fiir die Dibzese Mainz 2010, Nr. 1, Ziff. 5, S. 9 f.) in der
Fassung vom 10.3.2010 (Kirchliches Amtsblatt fiir die
Didzese Mainz 2010, Nr. 3, Ziff. 40, S. 37) wird um fol-
gende Anlage 15 erganzt:

Anlage 15
Vergiitungsordnung fiir Organisten und
Organistinnen * im Bistum Mainz

*In der Ordnung wird der Begriff des Organisten auch
fiir Organistinnen verwendet.

Abschnitt1

Die gemafs der Erlduterung zu § 12 TVSD mafdgeblichen
Regelungen enthdlt Abschnitt 2. Die Zahlungsansprii-
che des TV6D aus § 8 — Vergtitung fiir Sonderformen
der Arbeit, § 18 — Leistungsentgelt, §20 — Jahressonder-
zahlung werden wegen der Tatigkeit des Organisten
im liturgischen Dienst nach MafSgabe von Abschnitt 2,
bei Teilzeitbeschaftigung bis zu 6 Organistendiensten
wochentlich, pauschal berechnet. Die Falligkeit der
Vergiitung bei pauschaler Berechnung ergibt sich aus
Abschnitt 2.

Abschnitt 2

Vergtitungsordnung fiir Organisten und
Organistinnen im Bistum Mainz

§ 1 Entgeltgruppe

(1) Entgeltgruppe 12:
Organisten mit A-Priifung in Katholischer Kirchen-

musik an einer Staatlichen Hochschule fiir Musik oder
einer gleichwertigen Ausbildungsstatte.

(2) Entgeltgruppe 10
Organisten mit B-Priifung in Katholischer Kir-
chenmusik an einer staatlichen Hochschule fiir
Musik, einer Kirchenmusikschule oder einer
gleichwertigen Ausbildungsstatte.

2.  Schulmusiker (Sekundarstufe II, Kiinstlerische
Priffung fiir das Lehramt an Gymnasien) mit
Hauptfach Orgel, die eine durch das IfK abge-
nommene Erginzungspriifung gemafl § 11 a) der
Ordnung der C-Priifung fiir Kirchenmusiker im
Bistum Mainz oder Anerkennung einer gleich-
wertigen Ausbildung durch das IfK nachweisen.

(3) Entgeltgruppe 9

Schulmusiker (Sekundarstufe II) mit Hauptfach Orgel
ohne Erganzungspriifung nach § 11 a) der Ordnung
der C-Priifung fiir Kirchenmusiker im Bistum Mainz.

(4) Entgeltgruppe 8

1. Organisten mit C-Priifung (komplett oder Teil-
bereich Orgel) in Katholischer Kirchenmu-
sik an einer ditzesanen oder gleichwertigen
Ausbildungsstitte.

2. Schulmusiker (Primarstufe/Sekundarstufe I) und
andere staatlich gepriifte Berufsmusiker mit einem
Abschluss im Fach Orgel, die eine durch das IfK
abgenommene Erganzungspriifung gemat § 11 a)
der Ordnung der C-Priifung fiir Kirchenmusiker
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im Bistum Mainz oder Anerkennung einer gleich-
wertigen Ausbildung durch das IfK nachweisen.

(5) Entgeltgruppe 6
Schulmusiker (Primarstufe/Sekundarstufe 1) oder

andere staatl. gepriifte Berufsmusiker mit einem Ab-
schluss im Fach Orgel ohne Ergéanzungspriifung nach
§ 11 a) der Ordnung der C-Priifung fiir Kirchenmusi-
ker im Bistum Mainz

(6) Entgeltgruppe 5
Organisten mit D-Priifung oder gleichwertiger Ausbil-

dung an einer didzesanen Ausbildungsstitte.

(7) Entgeltgruppe 2
Kirchenmusiker mit ausreichender Beféhigung, aber

ohne einen der oben genannten Abschliisse.
§ 2 Pauschalierte Vergiitung bei Teilzeittatigkeit

(1) Organisten, deren durchschnittliche wochentliche
Arbeitszeit 6 Stunden nicht tibersteigt, erhalten eine
pauschalierte Vergtitung auf der Grundlage der §§ 1
und 3.

(2) Fiir Organisten nach Absatzl wird die Arbeitszeit
in Diensteinheiten abgerechnet. Eine Diensteinheit
entspricht 60Minuten. Jede liturgische Feier (Mefifeier,
Stundengebet, Wortgottesdienst, Andacht, Sakramen-
tenspendung) gilt ungeachtet ihrer zeitlichen Dauer als
eine Diensteinheit. Vor- und Nachbereitung sind mit
beriicksichtigt.

(3) Die pauschalierte Vergiitung wird wie das Ta-
bellenentgelt monatlich fiir die erbrachten Dienste
gezahlt. Ubersteigen die tatsichlich erbrachten Dienste
die arbeitsvertragliche Vereinbarung, sind sie durch
Dienstgeber und Dienstnehmer zusatzlich schriftlich
zu bestatigen. Bei dauerhaften Uberschreitungen der
vereinbarten Dienste soll der Arbeitsvertrag entspre-
chend angepasst werden.

(4) Die pauschalierte Vergiitung wird abweichend
von § 24 Absatz 1 Satz 1 TV6D am Ende des Folgemo-
nats ausbezahlt. Fiir die Auszahlung ist der Abrech-
nungsstelle bis zum 10. eines jeden Folgemonats eine
von Arbeitgeber und Arbeitnehmer unterschriebene
Auflistung aller geleisteten Dienste (vertraglich verein-
barte und zusatzlich angefallene Dienste) vorzulegen.

(5) Die pauschalierte Vergiitung gilt als Tabellenent-
gelt fiir Urlaubsvergiitung und Lohnfortzahlung im
Krankheitsfall.

§ 3 Pauschalierter Vergiitungssatz

(1) Fiir eine Diensteinheit wird ein Vergiitungssatz
gezahlt. Der Vergiitungssatz berechnet sich nach dem
Stundensatz eines vergleichbaren Vollbeschiftigten
nach Mafigabe der Entgeltgruppe des § 1. Der Vergii-
tungssatz nach Satz 2 wird erhoht um

- 25 % wegen der im Organistendienst beriicksich-

tigten Vor- bzw. Nachbereitung
- 25% wegen der Lage der Arbeitszeit.

Die sich aus Satz 3 ergebende Summe erhdht sich um
die anteilig zustehende Jahressonderzahlung und die
Zahlung aus dem Leistungsentgelt.

(2) Damit sind etwaige Zahlungsanspriiche aus den
§§8, 18 und 20 TV6D VKA und wegen Vor- und Nach-
bereitung pauschal abgegolten. Weitere Zahlungsan-
spriiche bestehen nicht.

Protokollnotiz zu § 3 Absatz 1:

Die aktuellen Vergiitungssitze werden durch das

Bischofliche Ordinariat im Kirchlichen Amtsblatt
veroffentlicht.

§ 4 Ubernahme

Der Beginn der Stufenlaufzeit wird frithestens auf den
01.07.2007 festgesetzt.

§ 5 Inkrafttreten

Die Regelung tritt zum 01.10.2010 in Kraft.

Mainz, den 20. April 2010

bt St L,

Karl Kardinal Lehmann
Bischof von Mainz



